Zalacznik do projektu budzetu

Plan Pracy
Miejskiego Osrodka Kultury
im. Wladyslawa Sebyly
w Klobucku
na 2018 rok



Zalozenia programowe

Miejski Osrodek Kultury im. Wiadystawa Sebyly w Ktobucku jest samorzadowa instytucja
kultury i prowadzi dziatalno$¢ zgodna ze statutem placowki w zakresie upowszechniania i ochrony
kultury, potrzebami srodowiska, zaleceniami organizatora. Dziala na podstawie ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U.
z 1997 1. Nr 110 poz. 721 z pdz. zm. i nr 141 poz. 943, z 1998 1. Nr 106 poz. 668, z 1999 r. Nr 101
poz. 1178 oraz z 2000 r. Nr 12 poz. 136 z pozn. zm.). Uchwalg Rady Miejskiej; w Ktobucku Nr
58/V11/2000 z dnia 16.11.2000 r. wpisany do Ksiegi Rejestrowej Instytucji Kultury Gminy Ktobuck,
nr wpisu 2. Dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Kultury im. Wtadystawa Sebyly w Klobucku reguluje
statut nadany Uchwatlg Nr 220/XVIIl/2004 Rady Miejskiej] w Klobucku z dnia 5 sierpnia 2004 r. /
zmieniony Uchwatg Nr 359/XXX1V/2017 Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 26.09.2017 r.

STATUT
Miejskiego Osrodka Kultury
im. Wladyslawa Sebyly
w Klobucku

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1
1. Miejski Osrodek Kultury im. Wladystawa Sebyly w Klobucku, zwany dalej Osrodkiem jest
samorzadowa instytucja kultury prowadzaca podstawowa dziatalno§¢ w zakresie upowszechniania
1 ochrony kultury.
2. Osrodek dziata na podstawie 1 w granicach obowigzujacego prawa jak 1 niniejszego statutu.
3. Organizatorem Osrodka jest Gmina Ktobuck.

§2
1. Siedziba O$rodka miesci si¢ w Ktobucku przy ul. Targowej 1.
2. Terenem dziatalnos$ci jest gmina Ktobuck.
3. W ramach wspotpracy i wymiany z innymi podmiotami O$rodek moze dziata¢ rowniez na terenie
calej Polski, a takze poza granicami kraju.

§3
Osrodek jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora, posiada
osobowos$¢ prawng 1 samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.

§4

Osrodek jest pracodawca dla pracownikow Osrodka w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.



ROZDZIAL 2
Cel i przedmiot dzialania Osrodka

§5
1. Osrodek Kultury w Klobucku ma charakter wielofunkcyjnego osrodka aktywnosci kulturalnej,
ktory prowadzi dziatania animacyjne, edukacyjne, artystyczne i upowszechniajgce rézne dziedziny
kultury 1 sztuki profesjonalnej oraz amatorskie;j.
2. Nadrzednym celem dzialan Osrodka jest ksztattowanie wzoréw zycia kulturalnego oraz
przygotowanie spoleczenstwa do aktywnego uczestnictwa w kulturze, realizowane poprzez
przeprowadzenie dzialan okreslonych w § 6.

§6
1. Do podstawowych dziatah Osrodka naleza w szczego6lnosci:
a. stwarzanie warunkéw umozliwiajacych mieszkancom realizowanie ich potrzeb kulturalnych,
b. rozbudzanie, rozwijanie 1 zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkancow,
c. szeroko pojeta edukacja kulturalna mieszkancéw 1 przygotowywanie ich do odbioru dziet sztuki,
wyrabianie w dzieciach i mtodziezy aktywnych postaw wobec zjawisk kulturalnych, organizowanie
dziatan popularyzujacych rozne dziedziny kultury i sztuki,
d. stwarzanie warunkow dla amatorskiego i1 profesjonalnego ruchu artystycznego w ramach
utworzonych w Osrodku kot, klubow zainteresowan, sekcji, zespotow i innych form artystycznych,
e. utrwalanie w spoteczenstwie dziedzictwa 1 tradycji kultury, takze kultury Iludowej,
upowszechnianie humanistycznych tresci kultury narodowej,
f. prowadzenie impresariatu artystycznego,
g. organizowanie roznorodnych zaje¢ dla odbiorcéw wszystkich spotecznych i wiekowych stuzacych
rozwojowi 1 poglebianiu ich zainteresowan i aktywnosci tworczej,
h. organizowanie spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytow, imprez artystycznych,
rozrywkowych, turystycznych, rekreacyjnych 1 innych na terenie gminy Klobuck,
1. dzialalno$¢ instruktazowa i metodyczna,
J- promowanie dziatalno$ci wydawniczej zwigzanej z upowszechnianiem 1 promocja kultury Gminy
Klobuck,
k. wspotorganizowanie wymiany kulturalnej mi¢dzy miastami partnerskimi,
1. wspotdziatanie z innymi instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami oswiaty,
uczelniami wyzszymi w  zakresie rozwijania 1 zaspokajania potrzeb edukacyjnych
1 kulturalnych spoteczenistwa,
m. organizacja 1 wspotorganizacja imprez panstwowych, miejskich, religijnych, okoliczno$ciowych,
rodzinnych, charytatywnych.

§7
Do zadan Osrodka nalezy takze troska o istniejagcg bazg¢ materialng oraz zabieganie o jej rozszerzenie
poprzez  pozyskiwanie  $rodkdw  finansowych ~ w  szczegolnosci: wnioskowanie

w sprawach inwestycji, prowadzenie modernizacji i remontdw oraz nadzorowanie jej eksploatacji.

§8
1. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej przychody przeznaczone sga na
realizacje celow statutowych.
2. Przedmiotowa dzialalno$¢, o ktorej mowa w ust. 1 polega w szczegdlnosci na:



a. wynajmowaniu pomieszczen,

b. prowadzeniu malej gastronomii,

c. prowadzeniu drobnego handlu,

d. organizowaniu aukcji dziet sztuki,

e. prowadzeniu galerii sprzedazy dziet sztuki,

f. dziatalno$ci wydawniczej i1 sprzedazy wtasnych wydawnictw,

g. obstudze technicznej r6znych imprez,

h. $wiadczeniu ustug kserograficznych,

1. $wiadczeniu ushug eksperckich,

J. prowadzeniu zaje¢ nauki jezykow obcych,

k. $wiadczeniu ustug plastycznych, fotograficznych, filmowych, reklamowych, szkoleniowych
i rozrywkowych,

1. prowadzeniu wypozyczalni kostiumoéw, rekwizytow, sprzgtu audiowizualnego i innego,
m. prowadzeniu kina,

n. czerpaniu pozytku z majatku przekazanego,

0. sprzedazy biletow na imprezy wilasne.

ROZDZIAL 3
Gospodarka finansowa

§9
1. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow, kierujac
si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy zatwierdzony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokoS$ci dotacji organizatora.

§10
1. Zrodtami $rodkéw finansowych sa:
a. dotacje z budzetu gminy
- podmiotowe na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych,
w tym na utrzymanie i remonty obiektow;
- celowe na finansowanie 1 dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;
- celowe na realizacj¢ wskazanych zadan i programow.
b. dotacje z innych zrodet;
c. darowizny, spadki, zapisy;
d. przychody z odptatnej dziatalnos$ci kulturalnej;
e. kredyty bankowe;
f. odsetki z lokat bankowych;
g. przychody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych;
h. inne zrédta dozwolone prawem.

ROZDZIAL 4
Zarzadzanie i organizacja

§11
1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor.



2. Dyrektor zarzadza Os$rodkiem 1 reprezentuje go na zewnatrz oraz posiada obowigzki
1 uprawnienia pracodawcy wobec pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.

3. Dyrektor dziata i podejmuje decyzje samodzielnie oraz ponosi za nie pelng odpowiedzialno$¢.

4. Do sktadania w imieniu O$rodka o§wiadczen w zakresie jego praw i obowigzkow finansowych
oraz majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwoch oséb: dyrektora badz osoby przez niego
upowaznionej oraz gldéwnego ksiegowego.

5. Dyrektora Osrodka powotuje w drodze konkursu i odwotuje Burmistrz Ktobucka, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
kulturalnej (tj. Dz.U. z 2017 1. poz. 862).

6. Dyrektor ustala organizacje wewngtrzng Osrodka w regulaminie organizacyjnym wprowadzonym
w drodze zarzadzenia w trybie okre§lonym w obowiazujacych przepisach.

ROZDZIAL 5
Postanowienia koncowe

§12
1. Przeksztalcenie, podziat 1 likwidacja Osrodka moga by¢ dokonane przez organizatora na
warunkach i w trybie przewidzianym w obowiazujacych przepisach prawnych.
2. Statut Osrodka nadawany jest uchwata Rady Miejskiej w Ktobucku.
3. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

Przewodniczqca Rady Miejskiej w Ktobucku — Danuta Gostawska



Glowne kierunki dzialalnosci w 2018 roku:

Plan rozwoju naszej instytucji zarowno w obszarze dziatalno$ci kulturalnej jak i inwestycyjnej
wyznacza¢ bedzie m. in. opracowana diagnoza potencjatéw kulturotworczych obecnych i do tej pory
nieobecnych przy osrodku , w ramach programu DK+ Inicjatywy lokalne 2017 w naszym projekcie
pn. " Kuznia kulturalna". Jako beneficjent tego programu w roku 2017, przyjeliSmy wszystkie jego
poniewaz W naszym lokalnym sprawdzit si¢ bardzo dobrze
1 bedzie miat kontynuacje. Na kolejne lata stworzyliSmy budzet obywatelski (30 tys. zt na rok 2018),

zatozenia srodowisku
z ktorego bedziemy finansowa¢ oddolne inicjatywy lokalne wytanianie w konkursie. Udziat w
programie DK+ Inicjatywy lokalne 2017 zapoczatkowat gruntowng zmiang w funkcjonowaniu
domu kultury; chcemy si¢ otworzy¢ na potrzeby mieszkancow i zaprasza¢ wszystkich do wspolpracy
uprawiajac szeroko rozumiang kulturotworczo$¢ odchodzac od organizowania jednorazowych
zdarzen artystycznych i imprez organizowanych ad hoc. Bedzie to dtugofalowy proces, do ktérego
opracowang  diagnoze potrzebe sieci
w spolecznos$ci lokalnej. Dzigki realizacji programu w roku 2017 udato si¢ nam wytoni¢ grupe

wykorzystamy oraz tworzenia partnerstw
mieszkancow, ktorzy prywatnie majg wiele interesujacych pasji i zainteresowan, hobby, ktorymi
moga 1 chca podzieli¢ si¢ z innymi realizujac wiasne lokalne inicjatywy. JesteSmy na etapie
przedefiniowania roli domu kultury, ktéry ma wspiera¢ mieszkancoOw niz proponowa¢ im wilasne
pomysty, chcemy mie¢ kontakt z nowymi mieszkancami, jest to naszym kolejnym krokiem
w rozwoju instytucji/ Kuznia kulturalna 2.0

Nasze plany w zakresie zadan inwestycyjnych: pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych z PO MKiDN
Infrastruktura domoéw kultury 2018 oraz dodatkowych funduszy na dzialalno$¢ poprzez udziat
w konkursach na dofinansowanie zadan kulturalnych ogtaszanych przez organizacje pozarzadowe,
ministerstwa, Narodowe Centrum Kultury

- priorytetem jest odpowiedZ na braki w MOK w zakresie urzadzenia i oddania mieszkancom
nowoczesnego osrodka kultury. Kluczowym problemem jest stan techniczny sali widowiskowej
1 konieczno$¢ wykonania remontu polegajacego na wykonaniu niezbe¢dnych instalacji (elektrycznej,
wentylacji 1 klimatyzacji) aby byla ona dostosowana do wspotczesnych norm, remoncie sceny
1 wymianie foteli na widowni.

Ze srodkoéw wilasnych 1 Gminy Klobuck remont pomieszczen na parterze z przeznaczeniem na sale

z matg sceng 1 sale baletowa.

Lp. Zadania Sposéb realizacji Termin Odpowiedzialny Wspo?odpo- Uwagi
problemowe wiedzialny
I Organizacja pracy. 1. Opracowanie planu wrzesien 2017 dyrektor,
Programowanie i finansowego na 2018 r. gl. ksiegowy
planowanie
dziatalnosci 2. Opracowanie sprawozdania luty
kulturalne;j z dzialalnosci MOK za 2017 rok.
3. Opracowanie planu pracy styczen dyrektor
MOK na 2018 rok.
4. Opracowanie kalendarza styczen dyrektor ostateczna
imprez na 2018 rok. do 10.01 wersja planu
i kalendarza
5. Opracowywanie w zaleznosci od dyrektor instruktorzy | po sesji
indywidualnych planow pracy potrzeb budzet.
instruktorow.




6. Opracowywanie programow,
regulamindw i scenariuszy imprez
organizowanych przez MOK.

7. Udziat w posiedzeniach
Komisji Kultury, O$wiaty,
Zdrowia, Sportu i Opieki
Spoteczne;.

8. Narady merytoryczno-
metodyczne dyrektora
z pracownikami.

9. Udzial w naradach, warsztatach
metodycznych
1 szkoleniach

10. Udziat w szkoleniach
z zakresu prawa pracy
i ksiggowosci.

11. Gromadzenie materiatow

i dokumentacji imprez
organizowanych przez MOK wg
JRWA, prowadzenie kroniki,
dziennikéw zajeé na biezaco,
prowadzenie strony internetowe;j.

12. Opracowywanie sprawozdan
z dziatalnosci merytorycznej
MOK

13. Szkolenia pracownikow
z zakresu bhp

14. Okresowe badania
pracownikow

15. Szkolenia pracownikow
dotyczace RODO

16. Udzial pracownikoéw

w szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje i kompetencje
zawodowe organizowane przez
RIK Katowice, NCK Warszawa,
Kadra kultury, MKiDN

Whnioskowanie o udziat

w programach i projektach
zewngetrznych kierowanych do
instytucji kultury i ich realizacja

wg potrzeb

W miarg potrzeb

caty rok

caty rok

caty rok

miesi¢czne,
polroczne
iroczne

w miarg potrzeb

W miarg potrzeb

w miar¢ potrzeb

zgodnie
z kalendarzem

zgodnie
z kalendarzem
szkolen

zgodnie
z kalendarzem
konkursow

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor,

gl. ksiegowy

dyrektor

dyrektor

dyrektor

instruktorzy




II

Sprawy
administracyjno-
gospodarcze

1. Prowadzenie dokumentacji
obiektow.

2. Prowadzenie dokumentacji
finansowe;.

3. Prowadzenie dokumentacji
kadrowe;j.

4. Prowadzenie dokumentacji
technicznej tozenie ksiazki
obiektu, wymagane prawem

5. Przeglad instalacji c.0. —
okresowych przegladéw
zabezpieczenia mienia, stanu bhp
i ppoz.

6. Prowadzenie kasy MOK.

7. Zaopatrywanie placowki
w materiaty biurowe, srodki
czystosci 1 inne.

8. Promocja wizualna i medialna
placowki.

9. Nadzor nad catoscia
funkcjonowania MOK.

10. Dbanie o estetyke otoczenia
budynku MOK w Ktobucku oraz
estetyke wewnatrz budynkow.

Prowadzenie archiwum
dokumentacji merytoryczne;j

i finansowej wg JRWA kat. A
w porozumieniu z Archiwum
Panstwowym w Czgstochowie

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezgco

na biezaco

na biezgco

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

gtéwny
ksiegowy

glowny
ksiggowy

pracownicy

konserwator

pracownicy

pracownicy

I

Organizacja
dziatalnosci
kulturalne;j

1 artystycznej

1. Wspotpraca z Komisja Kultury,
Oswiaty, Zdrowia i Pomocy
Spotecznej oraz Burmistrzem

2. Wspolpraca z dzie¢mi

i mtodzieza

- zabezpieczenie czasu wolnego
- organizacja konkursow,
przegladow, wystaw

3. Wspdlpraca z jednostkami
gminy i r6znymi organizacjami —
wspotorganizacja uroczystosci
rocznicowych i panstwowych.

zgodnie z
potrzebami
caty rok

caty rok

caty rok

dyrektor,
instruktorzy

dyrektor,

instruktorzy

dyrektor,
instruktorzy

poszczegodlne
organizacje

organizacje

mlodziezowe

organizacje
spoteczne




4. Wspolpraca ze szkotami caty rok dyrektor, szkoly
z terenu gminy instruktorzy
- organizacja przegladow,
konkursow recytatorskich,
plastycznych, teatralnych i innych
spotkan
5. Wspotpraca z Kotami caty rok dyrektor, KGW
Gospodyn Wiejskich w miar¢ potrzeb instruktorzy
- organizacja spotkan i i mozliwosci
uroczystosci finansowych
- wspoélorganizacja imprez
o charakterze ludowym
- wspoélorganizacja kursow wg
potrzeb
6. Wspotpraca z ATW poprzez caty rok dyrektor, ATW
pomoc merytoryczng: warsztaty, w miarg potrzeb instruktorzy
wyktady, senioralia i mozliwosci
finansowych
7. Wspolpraca z parafiami W miarg potrzeb dyrektor parafie
w Klobucku instruktorzy gminy
- organizacja uroczystosci Klobuck
panstwowo-religijnych, spotkan
optatkowych, Orszaku Trzech
Kroli, Koncertu Koled
8. Wspotpraca z Biblioteka w miarg potrzeb dyrektor BPGK,
Publiczna w Ktobucku oraz GOK
Gminnymi Osrodkami Kultury
Z terenu powiatu.

v State formy pracy | Poniedzialek zajecia w ramach | dyrektor instruktorzy
Joga kot zainteresowan prowadzacy
Grupa Tanca Orientalnego i klubow poszczegdlne
,,Yasmin” prowadzone sg formy zajec

Zespot Piesni i Tanca Ziemi
Ktobuckiej

Zajecia muzyczne:

- grupa wokalna

- ZPiT Ziemi Klobuckiej ($piew)
Kapela Podworkowa U Andrzeja
Zajecia efektywnego nauczania
Formacje taneczne:

- grupa poczatkujaca 3-4 latki

- grupa poczatkujaca 5 latki

- grupa czerwona

- formacja srebrna

Klub Tanca Towarzyskiego
,Pionier”

- grupa mlodsza

- dorosli

Wtorek

Zespot Spiewaczy ,,Klobuczanie”

przez caly rok
w terminach
ustalonych

i uzgodnionych
z uczestnikami
tych zajec.




Kotko plastyczne:

- przedszkolaki

- klasy I-1IT

- klasy IV-VI

Formacje taneczne:

- grupa poczatkujaca 6-7 latki
- cukiereczki

- kontynuacja 2011-2012

- kontynuacja 2008-2010
Klub Tanca Towarzyskiego
,Pionier”

ATW (wyktady) pierwszy wtorek
miesigca

Warsztaty historyczne A. Brzozki
dla ATW drugi wtorek miesigca
Sroda

Zumba:

- dzieci 3-5 lat,

- dzieci 6 lat,

- dzieci 7+

- dorosli

Zespot Piesni i Tanca Ziemi
Klobuckiej

Ktobucki Klub Pasjonatéw
Plastyki

Czwartek

Joga

Koto Teatralna sMOK (dzieci)
Koto Teatralna aMOK

Koto krawieckie Pani Igietka
- dzieci

- dorosli

Piatek

Kotko plastyczne:

- klasy I-1IT

- klasy VII-VIII, gimnazjum
- gimnazjum, szkoty $rednie
Koto Teatralne aMOK
Zumba:

- dorosli

Szachy:

- grupa poczatkujaca

- grupa zaawansowana

Upowszechnianie
wiedzy i sztuki

Organizowanie form konfrontacji
i dorobku amatorskich zespotow
artystycznych

1. Upowszechnianie plastyki
poprzez prowadzenie kotek
plastycznych i r¢kodzielniczych,
organizowanie konkursoéw, udziat
w przegladach, organizowanie
wystaw plastycznych,

caty rok

caty rok

dyrektor,
instruktorzy




fotograficznych, plenerow
malarskich

2. Popularyzacja literatury, poezji,
teatru i recytacji poprzez
prowadzenie kotek, grup
teatralnych, zaje¢ z kultury
zywego stowa, organizowanie
konkursow i przegladow,
zache¢canie do poszukiwan
repertuarowych i wlasnej
tworczo$ci, wyjazdow do teatru,
muzeum.

3. Popularyzacja muzyki poprzez
prowadzenie zajg¢ muzycznych,
nauki $piewu, organizacja
koncertow, wystepow,
umuzykalnienie — nauka gry na
instrumentach

4. Popularyzacja tanca poprzez
prowadzenie zaje¢ tanecznych
Z tafica nowoczesnego

i towarzyskiego, organizowanie
imprez tanecznych, przegladow,
festiwali.

5. Popularyzacja sztuki ludowe;j

i folkloru poprzez prowadzenie
zespotow $piewaczych, zespotow
piesni i tafca, organizowanie
imprez folklorystycznych i
ludowych

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

VI

Formy
aktywizujace zycie
kulturalne wérod
mieszkancow

1. Organizacja bloku imprez dla
dzieci i mtodziezy w okresie ferii
zimowych i wakacji.

2. Organizacja obchodow
rocznicowych, $wiat
panstwowych i innych.

3. Organizacja imprez
rekreacyjnych i plenerowych:
festyn Dni Ktobucka.

4. Wspotpraca kulturalna
z placoéwkami kulturalnymi
z innych gmin i miast.

5. Senioralia - dziatania
integrujace mieszkancow
emerytow, rencistow, osoby
samotne.

ferie zimowe,
wakacje

zgodnie
z kalendarzem
imprez

zgodnie
z kalendarzem

imprez

caty rok

pazdziernik

dyrektor,
instruktorzy

dyrektor
instruktorzy

dyrektor
instruktorzy

dyrektor
instruktorzy

dyrektor,
instruktorzy




6. Kuznia kulturalna 2.0 -
realizacja inicjatyw spotecznych
zgloszonych przez mieszkancow

zgodnie
z kalendarzem

VII | Wypoczynek Akcja zima W miarg dyrektor instruktorzy
i rekreacja Akcja lato mozliwosci
Dni Ktobucka finansowych
Noc Swigtojaniska
VIII | Organizacja czasu 1. Zajecia dzieci i mlodziezy caty rok instruktorzy
wolnego dzieci w kotach zainteresowan.
i mlodziezy
2. Cykl imprez w ramach ferii ferie, wakacje
zimowych i wakacji.
3. Dni otwarte MOK wrzesien
4. Turniej szachowy grudzien
5. Festiwal Gier Planszowych raz w miesigcu
Gralnia
IX | Dziatalno$¢ 1. Wynajem pomieszczen MOK caty rok
ustugowo-
marketingowa 2. Oferowanie promocji firm na

imprezach organizowanych przez
MOK w zamian za sponsoring

3. Dzierzawa $cian zewngetrznych
na reklamy:.

4. Promocja dziatalno$ci MOK
w internecie i fb - opracowywanie
informacji

Planowane akcje
1. Otwarcie lodowiska: grudzien

2. Ferie: luty

3. Wakacje: lipiec-sierpien
4. Mikotaj: grudzien
5. Dzien Rodziny

Planowane warsztaty:

- Wielkanocne warsztaty i pokaz zdobienia pisanek metoda batikowa (pisanie woskiem) dla dorostych
prowadzone przez Arkadiusza Belicg (twérca ludowy, cztonek Stowarzyszenia Tworcow Ludowych
w Lublinie), warsztaty wielkanocne dla dzieci prowadzone przez Malgorzate Chebel z ROK

Czestochowa

- II Warsztaty literackie: spotkanie autorskie z Alkiem Rogozinskim

- Bozonarodzeniowe warsztaty rekodzieta dla dzieci

Warsztaty w ramach MUKIiS z ROK Czgstochowa

prowadzone przez pracownikow MOK.




Kalendarz imprez 2018 r.

Styczen:

- ,,Opowiesci wigilijne”

- XXVI Finat WOSP

- II Ktobucki Orszak Trzech Kroli

- X Powiatowy Przeglad Koled 1 Pastoralek KGW
- IT Koncert koled 1 pastoratek z Kapelg ,,Beskid”
- maraton filmowy OKO

- koto historykow

- kino jezykowe Greenschool

- Kabaret Czwarta Fala

- Akademia Trzeciego Wieku (wyktad)

- warsztaty historyczne A. Brzézki dla ATW

- Dzien Babci i Dziadka z PG nr 4 w Ktobucku

Luty:

- I Gala Poetycka

- Akademia Trzeciego Wieku (wyktad)

- Kabaret pod Wyrwigroszem

- MOK Winter Camp Ferie 2018

- warsztaty historyczne A. Brzdzki dla ATW

- spektakl teatralny pt.: ,,Dziewczynka z zapatkami”
- kino jezykowe Greenschool

- KuzZnia kulturalna 2.0

Marzec:

- spektakl teatralny pt.: ,,Ozenek”

- Akademia Trzeciego Wieku - Dzien Kobiet

- koncert zespotu ,,Stokrotki” z okazji Dnia Kobiet

- maraton filmowy OKO

- koto historykow wyktad A. Brzozki

- kino jezykowe Greenschool

- cykl imprez plastycznych ,,Z jajem”

- warsztaty historyczne ATW

- Turniej Tanca Towarzyskiego ,,O Wielkanocne jajo”
Joga

zwiedzanie wystawy ,,Pisanki ze Swiata” (uczniowie ktobuckich szkot)

Kwiecien:

- Koncert instrumentalny ,,M¢j ulubiony przebd;”
- Akademia Trzeciego Wieku (wyktad)

- wystep Kabaretu Nowaki

- Miedzynarodowy Dzien Tanca

- maraton filmowy OKO

- wernisaz wystawy Mtodych Plastykow MOK



- kino jezykowe Greenschool

- Konkurs Recytatorski (eliminacje gminne i powiatowe)
- warsztaty historyczne ATW

- I Spotkania Literackie z Alkiem Rogozinskim

- Joga

- koncert 10 lat Zespotu Piesni i Tanca Ziemi Ktobuckiej
- projekcja filmu pt.: ,,Zycie animowane”

- Objazdowy Klub Dobrego Filmu: ,,Niemitos¢”

- Gala Finatowa Uczniowskiego Amatorskiego Przegladu Artystycznego 2018

Maj:

- koto historykow wyktad A. Brzozki

- Akademia Trzeciego Wieku (wyktady)

- koncert Teresy Werner z okazji Dnia Matki

- Powiatowy Konkurs Fotograficzny pn.: ,,Ludzie. Miejsca. Zdarzenia”

- Finat Kampanii Zonkilowe Pola Nadziei

- miniFestiwal Piosenki Dziecigcej dla Przedszkolakow
- maraton filmowy OKO

- Planszogranie. Gralnia 1

- kino jezykowe Greenschool

- wyktady historyczne ATW

- joga

Czerwiec:

- Dzien Dziecka z Teatrem Wrecz spektakl teatralny pt.:

1 Ksiezniczki”

- wyktad historyczny ATW

- spektakl teatralny pt.: ,,Maty ksigzg”

- kino jezykowe Greenschool

- I Powiatowy Plener Tatuazu pn.: ,,Tatuaz z miastem w tle...”
- Dzien Rodziny nad Zalewem Zakrzew

- Dni Ktobucka 2018

Lipiec:
- ,,Teczowe Potkolonie”
- Akcja Lato w mie$cie (zajecia otwarte)

Sierpien:
- wystawa z okazji 20-lecia Kapeli Podworkowej U Andrzeja
- IT Ktobucka Fest Biesiada

Wrzesien:

- Dni otwarte MOK

- Dni Dlugoszowskie (wernisaz, sesja)
- Koncert Aloszy Awdiejewa

- maraton filmowy OKO

,Historia zaginionych: Ksigcia



- Blues Festiwal nad Oksza

- Narodowe Czytanie 2018 film ,,Przedwios$nie”

- II Otwarty Plener Malarski ,,Mosty”+ wernisaz

- Ktobuck w Faktach RMF FM

- Kuznia kulturalna 2.0 ,,Repujar”

- XIX Festiwal Piosenki ,,M@j ulubiony przebo;”

- 11 Ktobuckie Senioralia z Marszatkiem woj. Slaskiego

Pazdziernik:

- Klobuckie Planszogranie. Gralnia 2

- maraton filmowy

- Gminny Konkurs Plastyczny pn.: ,,Cuda niewidy z dyni”
- 7-lecie Klubu sportowego Wojownik

- Teatr Gudejko spektakl teatralny pt.: ,,Mi¢dzy t6zkami”
- Akademia Trzeciego Wieku (wyktady)

- warsztaty historyczne ATW

- joga

- Dni Dhugoszowskie na Bis - koncert zespotu Dzem

Listopad:

- wieczornica patriotyczna z okazji 100 lat Niepodlegta: ,,A to Polska wtasnie”

- maraton filmowy OKO

- Bozonarodzeniowe warsztaty r¢kodzieta

- Nieodlegla na Bis - koncert pie$ni patriotycznych w wykonaniu Orkiestry Dgtej z Wreczycy
Wielkiej 1 Ostrow

- kino jezykowe Greenschool

- Konkurs literacki pn.: ,,Zgroza w Klobucku i spotkanie autorskie z Andrzejem Pilipiukiem
- wyklad kota historykow

- Jurajski Konkurs Plastyczny pt.: ,, Zwierzeta fantastycznie 1 realistycznie”

- Gminny Konkurs Plastyczny na Kartke Bozonarodzeniowa

Grudzien:

- Mikotajkowy spektakl teatralny pt.: ,,Stroj §w. Mikotaja”

- Akademia Trzeciego Wieku (wyktad)

- wystep Kabaretu Paranienormalni

- Mikotajkowe otwarcie lodowiska

- koncert charytatywny ,,Reggae jak Malina”

- IIT Mikotajkowy Turniej Szachowy

- przedstawienie w wykonaniu uczniéw SP nr 3 w Klobucku pt.: ,Jasetkowa Lezka Humoreska”
wreczenie stypendidow Burmistrza Ktobucka dla najzdolniejszych uczniéw szkét Gminy Ktobuck
- Objazdowy Klub Dobrego Filmu ,,Tully”

- Koto historykéw

- Sylwester pod Gwiazdami



