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Plan Pracy 

Miejskiego Ośrodka Kultury 

im. Władysława Sebyły 
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Założenia programowe 

Miejski Ośrodek Kultury im. Władysława Sebyły w Kłobucku jest samorządową instytucją 

kultury i prowadzi działalność zgodną ze statutem placówki w zakresie upowszechniania i ochrony 

kultury, potrzebami środowiska, zaleceniami organizatora. Działa na podstawie ustawy z dnia 25 

października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz. U.  

z 1997 r. Nr 110 poz. 721 z późn. zm. i nr 141 poz. 943, z 1998 r. Nr 106 poz.668, z 1999 r. Nr 101 

poz. 1178 oraz z 2000 r. Nr 12 poz. 136 z późn. zm.). Uchwałą Rady Miejskiej w Kłobucku Nr 

58/VII/2000 z dnia 16.11.2000 r. wpisany do Księgi Rejestrowej Instytucji Kultury Gminy Kłobuck, 

nr wpisu 2. Działalność Miejskiego Ośrodka Kultury im. Władysława Sebyły w Kłobucku reguluje  

statut nadany Uchwałą Nr 220/XVIII/2004 Rady Miejskiej w Kłobucku z dnia 5 sierpnia 2004 r. 

 

 

STATUT  

Miejskiego Ośrodka Kultury  

im. Władysława Sebyły  

w Kłobucku 

 

Rozdział l 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

Miejski Ośrodek Kultury w Kłobucku, im. Władysława Sebyły zwany dalej „MOK” działa na 

podstawie: 

1. Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej      

(j. t. Dz. U. Nr 13 poz.123 z 2001 r. z późn. zm.). 

2. Ustawy z dnia 8 marca o samorządzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 z późn. zm.) 

3. Postanowień niniejszego statutu. 

 

§ 2 

1. MOK  jest samodzielną instytucją kultury, dla której organizatorem jest Gmina Kłobuck. 

2. Siedzibą MOK jest miasto Kłobuck, ul. Targowa nr 1. 

3. MOK obejmuje swoją działalnością mieszkańców Miasta i Gminy Kłobuck. 

4. MOK używa pieczęci podłużnej o treści: Miejski Ośrodek Kultury im. Władysława Sebyły,             

42-100 Kłobuck, ul. Targowa 1, tel. 34 317 29 91. 

 

Rozdział II 

 Cel i zadania MOK 

  

§ 3 

1. Prowadząc działalność kulturalną MOK realizuje podstawowy cel, jakim jest umożliwienie jak 

najszerszej grupie społeczeństwa udziału we współtworzeniu życia kulturalnego i wartości 

kulturalnych. 

2. Zadania MOK w zakresie upowszechniania kultury realizowane są w szczególności poprzez; 

a) edukację kulturalną i wychowanie estetyczne przez sztukę, 

b) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochronę i udostępnianie dóbr kultury, 



c) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzą 

i sztuką 

d) tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, a także rękodzieła ludowego artystycznego, 

e) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych,                               

f) organizowanie konkursów, turniejów, przeglądów artystycznych, recitali 

g) organizowanie wystaw artystów amatorów, 

h) organizowanie festynów kulturalnych, obchodów Świąt i rocznic państwowych, 

i) prowadzenie kółek i ognisk artystycznych, 

j) prowadzenie kina, 

3. W ramach realizacji zadań ogólnych: 

a) prowadzi całokształt spraw związanych z administrowaniem obiektem kultury, będącym w jego 

dyspozycji, 

b) opracowuje plany rzeczowo-finansowe, 

c) podejmuje stałe inicjatywy mające na celu uzyskiwanie środków finansowych na rzecz kultury 

oraz wypracowuje dochody własne, 

d) prowadzi obsługę finansowo-księgową Gminnej Biblioteki Publicznej w Kłobucku 

 

§ 4 

1. MOK może odpłatnie wynajmować lokale będące w jego dyspozycji z zachowaniem zasad 

wynikających zuchwały Rady Miejskiej w Kłobucku, regulującej tematykę wynajmu                                   

i wydzierżawiania lokali komunalnych użytkowych 

2. MOK może na zasadach określonych w odrębnych przepisach: 

1) świadczyć usługi w zakresie upowszechniania kultury i promocji, 

2) prowadzić działalność gospodarczą, handlową i gastronomiczną. 

 

Rozdział III 

Zarządzanie i organizacja MOK 

  

§ 5 

1. Miejskim Ośrodkiem Kultury kieruje Dyrektor ośrodka i reprezentuje go na zewnątrz. 

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Burmistrz Gminy Kłobuck w trybie określonym w ustawie                 

o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. 

3. Powołanie dyrektora winno być poprzedzone konkursem, którego regulamin ustala Burmistrz 

Gminy Kłobuck w oparciu o obowiązujące przepisy. 

4. Pracowników MOK zatrudnia Dyrektor MOK i on wykonuje wszystkie czynności wynikając ze 

stosunku pracy do zatrudnionych w MOK pracowników. 

5. Do składania w imieniu MOK oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych 

wymagane jest współdziałanie Dyrektora i Głównego Księgowego lub osób upoważnionych przez 

Dyrektora, po konsultacji z Burmistrzem Gminy 

6. Szczegółową organizację wewnętrzną MOK określa regulamin organizacyjny nadany Przez 

Dyrektora po zasięgnięciu opinii organizatora. 

 

 

 

 

 



Rozdział IV 

Zasady gospodarki finansowej 

 

§ 6 

1. MOK gospodaruje przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę 

w ramach posiadanych środków kierując się zasadami efektywności ich wykorzystania. 

2. Wartość majątku MOK odzwierciedla jego fundusz, który odpowiada wartości przydzielonego  

i nabytego mienia. 

 

§ 7 

1. Działalność MOK finansowana jest ze środków przekazanych przez Radę Miejską środków 

własnych oraz innych źródeł. 

2. Wysokość rocznej dotacji dla MOK ustala Rada Miejska na podstawie zapotrzebowania, 

sporządzanego przez Dyrektora MOK. 

3. MOK może prowadzić działalność gospodarczą według zasad określonych w odrębnych 

przepisach. Dochód z tej działalności jest przeznaczony na cele statutowe. 

 

§ 8 

1. Podstawą gospodarki finansowej MOK jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Dyrektora 

z zachowaniem wysokości dotacji udzielonej przez Radę Miejską 

2. Gmina Kłobuck nie odpowiada za zobowiązania MOK z wyjątkiem sytuacji, o której mowa w art. 

24 i 25 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. 

3. MOK prowadzi rozliczenia finansowe według przepisów obowiązujących dla instytucji 

upowszechniania kultury. 

 

§ 9 

Plany finansowe w zakresie przychodów z uwzględnieniem planowanej dotacji, kosztów, 

planowanych wyników finansowych winny być przedstawione Burmistrzowi Gminy w terminie 

przez niego określonym. 

 

Rozdział V 

Postanowienia końcowe 

 

§ 10 

1. Zmiany w Statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 

2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie mają przepisy ustawy o organizowaniu  

i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz innych ustaw. 

 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Kłobucku – inż. Józef Batóg 

 

 

 

 

 

 

 



Główne kierunki działalności w 2017 roku: 

- koordynacja działalności kulturalnej na terenie miasta i gminy; 

- edukacja kulturalna - w szczególności dzieci i młodzieży - praca w kołach zainteresowań, 

organizowanie konkursów, przeglądów, przedstawień teatralnych; 

- wspieranie i rozbudzanie inicjatyw lokalnych na rzecz rozwoju społecznego i kulturalnego; 

- współpraca z instytucjami, organizacjami społecznymi, towarzystwami i fundacjami; 

- wspieranie i promowanie amatorskiego ruchu artystycznego w mieście 

- pozyskiwanie dodatkowych funduszy na działalność poprzez udział w konkursach na 

dofinansowanie zadań kulturalnych ogłaszanych przez organizacje pozarządowe, urząd 

marszałkowski, ministerstwa, Narodowe Centrum Kultury 

- realizacja programu Dom Kultury+ Inicjatywy lokalne 2017 Narodowego Centrum Kultury 

Warszawa, którego MOK Kłobuck został beneficjentem. Celem strategicznym programu 

dotacyjnego Narodowego Centrum Kultury Dom Kultury+ Inicjatywy lokalne jest inicjowanie 

działań służących wzmocnieniu zaangażowania domów kultury w życie społeczności lokalnej, 

odkrywaniu i rozwijaniu potencjału i kapitału kulturowego jej członków oraz kulturotwórczych 

zasobów społeczności. 

Program skierowany jest do domów kultury, które gotowe są prowadzić nowatorskie działania 

animacyjne projektowane w oparciu o przeprowadzoną wcześniej diagnozę i poddane ewaluacji, 

a ukierunkowane na bezpośrednią i bliską współpracę z przedstawicielami społeczności lokalnej. 

Główny nacisk programu położony jest na nawiązywanie przez dom kultury stałych relacji 

z mieszkańcami miejscowości, na terenie których działa. Odkrywanie talentów i wzmacnianie 

potencjału społecznego ma owocować stworzeniem wspólnych projektów na rzecz społeczności 

lokalnych i przestrzeni publicznej. 

Inicjatywy  lokalne to nowa forma współpracy MOK z mieszkańcami Kłobucka   

przygotowana w celu wspólnego realizowania przedsięwzięć kulturalnych w ramach projektu pn. 

Kuźnia kulturalna. 

Nasze plany w zakresie zadań inwestycyjnych: pozyskiwanie środków zewnętrznych z PO MKiDN 

Infrastruktura domów kultury 2017 

-  priorytetem jest odpowiedź na braki w MOK w zakresie urządzenia i oddania mieszkańcom 

nowoczesnego ośrodka kultury. Kluczowym problemem jest stan techniczny sali widowiskowej            

i konieczność wykonania remontu polegającego na wykonaniu niezbędnych instalacji (elektrycznej, 

wentylacji i klimatyzacji) aby była ona dostosowana do współczesnych norm, remoncie sceny                 

i wymianie foteli na widowni.  

 

Lp. Zadania 

problemowe 

Sposób realizacji Termin Odpowiedzialny Współodpo-

wiedzialny 
Uwagi 

I Organizacja pracy. 

Programowanie  

i planowanie 

działalności 

kulturalnej 

 

1. Opracowanie planu 

finansowego na 2017 r. 

 

2. Opracowanie sprawozdania  

z działalności MOK za 2016 

rok. 

 

3. Opracowanie planu pracy 

MOK na 2017 rok. 

 

4. Opracowanie kalendarza 

imprez na 2017 rok. 

wrzesień 2016 

 

 

luty 

 

 

 

styczeń 

 

 

styczeń 

do 10.01 

dyrektor,  

gł. księgowy 

 

dyrektor,  

gł. księgowy 

 

 

dyrektor 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

instruktorzy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ostateczna 

wersja planu 



5. Opracowywanie 

indywidualnych planów pracy  

instruktorów. 

 

6. Opracowywanie programów, 

regulaminów i scenariuszy 

imprez organizowanych przez 

MOK. 

 

7. Udział w posiedzeniach 

Komisji Kultury, Oświaty, 

Zdrowia, Sportu i Opieki 

Społecznej. 

 

8. Narady merytoryczno-

metodyczne dyrektora  

z pracownikami. 

 

9. Udział w naradach, 

warsztatach metodycznych          

i szkoleniach  

 

 

10. Udział w szkoleniach           

z zakresu prawa pracy                 

i księgowości. 

 

11. Gromadzenie materiałów      

i dokumentacji imprez 

organizowanych przez MOK 

wg JRWA, prowadzenie 

kroniki, dzienników zajęć na 

bieżąco, prowadzenie strony 

internetowej. 

 

12. Opracowywanie 

sprawozdań z działalności 

merytorycznej  MOK 

 

13. Szkolenia pracowników      

z zakresu bhp 

 

14. Okresowe badania 

pracowników  

 

15. Udział pracowników          

w szkoleniach podnoszących 

kwalifikacje i kompetencje 

zawodowe organizowane przez 

RIK Katowice, ROK 

Częstochowa, NCK Warszawa, 

Kadra kultury, MKiDN 

 

16. Wnioskowanie o udział       

w programach i projektach 

w zależności od 

potrzeb 

 

 

wg potrzeb 

 

 

 

 

w miarę potrzeb 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

miesięczne, 

półroczne  

i roczne 

 

 

 

 

 

w miarę potrzeb 

 

 

 

w miarę potrzeb 

 

 

w miarę potrzeb 

 

 

zgodnie                

z kalendarzem 

szkoleń 

 

 

 

 

 

zgodnie  

z kalendarzem 

dyrektor 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

dyrektor,                  

gł. księgowy 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

instruktorzy 

 

 

dyrektor 

 

 

dyrektor               

i instruktorzy 

 

 

 

 

 

 

dyrektor 

i instruktorzy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

instruktorzy 

i kalendarza 

po sesji 

budżet. 



zewnętrznych kierowanych do 

instytucji kultury / i ich 

realizacja  

konkursów 

 

II Sprawy 

administracyjno-

gospodarcze 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Prowadzenie dokumentacji 

obiektów. 

 

2. Prowadzenie dokumentacji 

finansowej. 

 

3. Prowadzenie dokumentacji 

kadrowej. 

 

4. Prowadzenie dokumentacji 

technicznej łożenie książki 

obiektu, wymagane prawem 

 

5. Przegląd instalacji c.o. -

okresowych przeglądów 

zabezpieczenia mienia, stanu 

bhp i ppoż. 

 

6. Prowadzenie kasy MOK. 

 

7. Zaopatrywanie placówki      

w materiały biurowe, środki 

czystości i inne. 

 

8. Promocja wizualna                 

i medialna placówki. 

 

9. Nadzór nad całością 

funkcjonowania MOK. 

 

10. Dbanie o estetykę otoczenia 

budynku MOK w Kłobucku 

oraz estetykę wewnątrz 

budynków. 
 

11. Prowadzenie archiwum 

dokumentacji merytorycznej       

i finansowej wg JRWA kat. A     

w porozumieniu z Archiwum 

Państwowym w Częstochowie 

na bieżąco 

 

 

na bieżąco 

 

 

na bieżąco 

 

 

na bieżąco 

 

 

 

na bieżąco 

 

 

 

 

na bieżąco 

 

na bieżąco 

 

 

 

na bieżąco 

 

 

na bieżąco 

 

 

na bieżąco 

 

 

 

 

na bieżąco 

dyrektor 

  

 

dyrektor 

 

 

dyrektor 

 

 

dyrektor 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

dyrektor 

 

dyrektor 

 

 

 

dyrektor 

 

 

dyrektor 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

główny 

księgowy 

 

główny 

księgowy 

 

pracownicy 

 

 

 

konserwator 

 

 

 

 

 

 

pracownicy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

pracownicy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III Organizacja 

działalności 

kulturalnej i 

artystycznej 

1. Współpraca z Komisją 

Kultury, Oświaty, Zdrowia        

i pomocy Społecznej oraz 

Burmistrzem 

 

2. Współpraca z dziećmi            

i młodzieżą 

- zabezpieczenie czasu wolnego 

- organizacja konkursów, 

przeglądów, wystaw 

 

zgodnie  

z potrzebami 

cały rok 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

 

poszczególne 

organizacje 

 

 

 

szkoły 

 

 

 

 

 

 



3. Współpraca z jednostkami 

gminy i różnymi organizacjami 

– współorganizacja 

uroczystości rocznicowych  

i państwowych. 

 

4. Współpraca ze szkołami        

z terenu gminy 

- organizacja przeglądów, 

konkursów recytatorskich, 

plastycznych, teatralnych           

i innych spotkań 

 

Współpraca z Kołami 

Gospodyń Wiejskich  

- organizacja spotkań i 

uroczystości 

- współorganizacja imprez o 

charakterze ludowym  

- współorganizacja kursów wg 

potrzeb 

 

Współpraca z ATW poprzez 

pomoc merytoryczną: 

warsztaty, wykłady, senioralia 

 

 

Współpraca z parafiami            

w Kłobucku 

- organizacja uroczystości 

państwowo-religijnych,  

spotkań opłatkowych, orszaku 

Trzech Króli, Koncertu Kolęd, 

procesji Bożego Ciała 

 

Współpraca z Biblioteką 

Publiczną w Kłobucku oraz 

Gminnymi Ośrodkami  Kultury 

z terenu powiatu.  

cały rok 

 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

 

 

cały rok  

w miarę potrzeb     

i możliwości 

finansowych 

 

 

 

 

 

cały rok 

w miarę potrzeb    

i możliwości 

finansowych 

 

w miarę potrzeb 

 

 

 

 

 

 

 

w miarę potrzeb 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

 

 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

 

 

 

 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

IV Stałe formy pracy Poniedziałek 

Klub Malucha 

Joga 

Zespół Pieśni i Tańca Ziemi 

Kłobuckiej 

Brydż                                                                                                    

Ucz się lepiej!  

Zajęcia efektywnego nauczania 

Małe Formy Baletowe  

- grupa początkująca  

- grupa niebieska  

i pomarańczowa 

Formacje taneczne:  

- formacja różowa i czarno-róż. 

- formacja szafirowa i żółta 

Zajęcia w ramach 

kół zainteresowań 

i klubów 

prowadzone są 

przez cały rok      

w terminach 

ustalonych            

i uzgodnionych    

z uczestnikami 

tych zajęć. 

 

dyrektor  instruktorzy 

prowadzący 

poszczególne 

formy zajęć 

 



- formacja srebrna Klub Tańca 

Towarzyskiego „Pionier”: 

- grupa początkująca dorośli 

Studio Piosenki Dziecięcej:  

I grupa 4-8 lat 

II grupa 9-12 lat 

Zespół „Zgrana Paka” 

Wtorek 

Greenschool - kino językowe, 

które ćwiczy mowę 

Zespół Śpiewaczy 

„Kłobuczanie”                                            

Kółko plastyczne MOK: 

- grupa 1 (sala plastyczna) 

- grupa 2 (sala plastyczna) 

- grupa 3 (sala plastyczna) 

Formacje taneczne: 

- formacja początkująca 3-4 

latki 

- formacja fioletowa i zielona 

- formacja koralowa 

Klub Tańca Towarzyskiego 

„Pionier”:  

- grupa zaawansowana 

- grupa zaawansowana dorośli 

Wykłady ATW (raz w miesiącu 

w pierwszy wtorek miesiąca) 

Muzyczna Akademia Seniora:  

- zajęcia indywidualne 

- zajęcia grupowe 

Wykłady historyczne A. 

Brzózki dla ATW (co drugi 

wtorek miesiąca) 

Koło historyków (co dwa 

tygodnie, od grudnia we wtorki)     

Środa 

Zumba: 

- dzieci do 8 lat, 

- dzieci +9 lat, 

- dorośli gr. I, 

- dorośli gr. II 

Zespół Pieśni i Tańca Ziemi 

Kłobuckiej 

Szachy 

Rękodzieło 

Kłobucki Klub Pasjonatów 

Plastyki 

Młodzieżowe Studium 

Wokalne: - I grupa 13-15 lat 

- II grupa 16-18 lat 

Kapela Podwórkowa  

U Andrzeja 

Czwartek 

Koło teatralne aMOK 

Brydż 



Kłobucki Klub Fotograficzny 

„Pasjonaci” (co dwa tygodnie) 

Koło krawieckie „Pani Igiełka” 

- dzieci 

- dorośli 

Formacje taneczne:  

- formacja srebrna 

Klub Tańca Towarzyskiego 

„Pionier”: 

- grupa początkująca 5-9 lat 

- grupa zaawansowana 

Nauka gry na instrumentach: 

gitara, pianino, keyboard, 

akordeon 

Piątek 

Kółko plastyczne: 

- grupa 5-6 lat, 

- grupa 5, 

- grupa 6 

Koło teatralne aMOK 

Komediowa Trupa Teatralna 

Dziecięca Grupa Teatralna 

sMOK 

Pracownia aranżacji                    

i kompozycji                                                          

V Upowszechnianie 

wiedzy i sztuki 
Organizowanie form 

konfrontacji i dorobku 

amatorskich zespołów 

artystycznych 

 

1. Upowszechnianie plastyki 

poprzez prowadzenie kółek 

plastycznych  

i rękodzielniczych, 

organizowanie konkursów, 

udział w przeglądach, 

organizowanie wystaw 

plastycznych, fotograficznych. 

 

2. Popularyzacja literatury, 

poezji, teatru i recytacji poprzez 

prowadzenie kółek, grup 

teatralnych, zajęć z kultury 

żywego słowa, organizowanie  

konkursów i przeglądów, 

zachęcanie do poszukiwań 

repertuarowych i własnej 

twórczości, wyjazdów do 

teatru, muzeum. 

 

3. Popularyzacja muzyki 

poprzez prowadzenie zajęć 

muzycznych, nauki śpiewu, 

organizacja koncertów, 

cały rok 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

    

 cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok 

 

    

 

dyrektor 

instruktorzy 
  



występów, umuzykalnienie – 

nauka gry na instrumentach  

 

4. Popularyzacja tańca poprzez 

prowadzenie zajęć tanecznych  

z tańca nowoczesnego  

i towarzyskiego, organizowanie 

imprez tanecznych, przeglądów, 

festiwali. 

 

5. Popularyzacja sztuki ludowej 

i folkloru poprzez prowadzenie 

zespołów śpiewaczych, 

zespołów pieśni i tańca, 

organizowanie imprez 

folklorystycznych i ludowych  

 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

VI Formy aktywizujące 

życie kulturalne 

wśród mieszkańców 

1. Organizacja bloku imprez dla 

dzieci i młodzieży w okresie 

ferii zimowych i wakacji. 

 

2. Organizacja obchodów 

rocznicowych, świąt 

państwowych i innych. 

 

3. Organizacja imprez 

rekreacyjnych i plenerowych: 

festyn Dni Kłobucka. 

 

4. Współpraca kulturalna  

z placówkami kulturalnymi  

z innych gmin i miast. 

 

5. Klub Seniora - działania 

integrujące mieszkańców 

emerytów, rencistów, osoby 

samotne. 

 

6. Kuźnia kulturalna - diagnoza 

potrzeb kulturalnych 

mieszkańców Kłobucka  

i konkurs na realizację 

inicjatyw społecznych 

zgłoszonych przez 

mieszkańców w ramach 

programu Dom Kultury+ 

Inicjatywy lokalne 2017 NCK 

Kultury, które MOK został 

beneficjentem 

ferie zimowe, 

wakacje 

 

 

zgodnie  

z kalendarzem 

imprez 

 

zgodnie  

z kalendarzem 

imprez 

   

cały rok 

 

 

 

cały rok, 

spotkania  

 

 

 

cały rok 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

dyrektor 

instruktorzy 

     

 

dyrektor 

instruktorzy 

 

 

dyrektor 

instruktorzy 

 

 

dyrektor, 

instruktorzy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATW Kłobuck 

 

VII Wypoczynek  

i rekreacja 
1. Akcja zima 

 

2. Akcja lato  

 

3. Dni Kłobucka 

W miarę 

możliwości 

finansowych 

dyrektor instruktorzy  



VIII Organizacja czasu 

wolnego dzieci  

i młodzieży 

1. Zajęcia dzieci i młodzieży  

w kołach zainteresowań. 

 

2. Cykl imprez w ramach ferii 

zimowych i wakacji. 

 

3. Dni otwarte MOK 

 

4. Turniej szachowy 

 

5. Festiwal Gier Planszowych 

Gralnia 

 

 

cały rok 

 

 

ferie, wakacje 

 

 

wrzesień 

 

grudzień 

 

raz w miesiącu 

instruktorzy  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IX Działalność 

usługowo-

marketingowa 

1. Wynajem pomieszczeń MOK 

 

2. Oferowanie promocji firm na 

imprezach organizowanych 

przez MOK w zamian za 

sponsoring 

 

3. Dzierżawa ścian 

zewnętrznych na reklamy. 

 

4. Promocja działalności MOK 

w internecie i fb - 

opracowywanie informacji 

cały rok 

 
   

 

Planowane akcje: 

Ferie: styczeń-luty 

Wakacje: lipiec-sierpień 

Dzień Rodziny 

Mikołaj: grudzień 

Otwarcie lodowiska 

 

Planowane warsztaty: 

- Wielkanocne warsztaty plastyczne z Osikową Doliną 

- II Warsztaty literackie: spotkanie autorskie z Małgorzatą Gutowską-Adamczyk 

- Bożonarodzeniowe warsztaty rękodzieła dla dzieci prowadzone przez pracowników MOK                                 

- warsztaty w ramach MUKiS z ROK Częstochowa 

 

Kalendarz imprez 2017 r. 

 

Styczeń: 

- „Pastorałka” 

- XXV Finał WOŚP (w sali MOK oraz na Rynku) 

- Akademia Trzeciego Wieku - wykłady 

- I Kłobucki Orszak Trzech Króli 

- IX Powiatowy Przegląd Kolęd i Pastorałek Kół Gospodyń Wiejskich 

- kolędowanie z Antkiem Smykiewiczem 



- maraton filmowy 

- ferie 2017 w MOK! 

- wykład historyczny T. Macherzyńskiego 

- warsztaty historyczne dla ATW 

- wykład historyczny T. Sygudy 

 

Luty: 

- Gala Poetycka im. Władysława Sebyły 

- spektakl teatralny pt: „Zachcianki na amory” 

- Akademia Trzeciego Wieku - wykłady 

- wykład historyczny K. Całus 

- maraton filmowy 

- wykład historyczny A. Wójcickiego 

- warsztaty historyczne ATW 

- wykład historyczny A. Brzózki 

 

Marzec:                                                                                                                                                                            

- konkurs fotograficzny „Kobieta” 

- MUKiS fotografia „Portret i glamour” 

- koncert z okazji Dnia Kobiet 

- maraton filmowy 

- wykład historyczny M. Kościelniaka 

- konferencja „Smog - problemem XXI wieku” 

- wykład historyczny ATW 

- wykład historyczny K. Raczyńskiej 

- Gala Finałowa VIII Uczniowskiego Amatorskiego Przeglądu Artystycznego 

- koncert Wielkanocny 

 

Kwiecień: 

- wykład historyczny A. Brzózki 

- spektakl teatralny „Cud w Brzęczycy” 

- PSE Wieniawa wykłady 

- XIX Powiatowy Koncert Instrumentalny 

- debata społeczna o bezpieczeństwie 

- Akademia Trzeciego Wieku – wykłady 

- XXIX Regionalny Konkurs Recytatorski 

- Wszechnica Długoszowa 

- wykład historyczny ATW                                                                                                                                                                

- II Spotkania Literackie 

- maraton filmowy 

- wystawa malarska Pracowni AJD Częstochowa 

- kabaret Ani Mru Mru 

- Międzynarodowy Dzień Tańca 

- MUKiS fotografia „Za i przed obiektywem” 

- DK+ „Kuźnia kulturalna” spotkanie otwarte 

- MUKiS folklor „Zwyczaje, obrzędy, tradycje”  



Maj: 

- wykład historyczny T. Sygudy 

- projekcja filmu pt.: „Ostatnia rodzina” 

- wykład historyczny A. Brzózki 

- Finał Kampanii Żonkilowe Pola Nadziei 

- koncert Alberto Amati 

- maraton filmowy 

- wykład historyczny ATW 

- wernisaż wystawy fotograficznej „Mikrokosmos” 

- miniFestiwal Piosenki dla Przedszkolaków 

- spektakl teatralny pt. „Złota rybka” 

- DK+ „Kuźnia kulturalna” spotkanie otwarte 

- obchody Święta Konstytucji 3 Maja 

 

Czerwiec: 

- wykład historyczny C. Trośniaka 

- wykład M. Zembali 

- spektakl teatralny pt.: „Pomiędzy” 

- spektakl teatralny pt. „Allo, allo” 

- wystawa „Morskie opowieści” 

- maraton filmowy 

- wykład historyczny ATW 

- Dzień Rodziny 

- Dni Kłobucka 

- Noc Kupały 

- DK+ „Kuźnia kulturalna” Rada Ekspertów 

 

Lipiec – Sierpień:                                                                                                                                                                       

- Akcja Lato: „Wakacje za złotówkę” 

- obchody Dnia Wojska Polskiego i Bitwy Warszawskiej 

- półmetek wakacji 

- wystawa „Kopalnia strajkuje” 

- I Kłobucka Fest Biesiada 

 

Wrzesień: 

- kiermasz warsztatów artystycznych 

- Dni Długoszowskie (wernisaż, sesja, teatr) 

- koncert zespołu „Raz Dwa Trzy” 

- bajkowe gotowanie – warsztaty 

- Narodowe Czytanie 2017 - film „Wesele” 

- I Otwarty Plener Malarski „Mosty” + wernisaż 

- Blues Festiwal nad Okszą 

- gra miejska „I love Kłobuck” 

- XIX Festiwal Piosenki „Mój ulubiony przebój” 

- Kinoteka w plenerze – Kino w kaloszach 

 



Październik: 

- Watch Docs 2017 

- konkurs plastyczny pn.: „Cuda niewidy z dyni” 

- debata publiczna „Kłobuck po A1” 

- Senioralia i Koncert Jerzego Połomskiego                                                                                                                              

- Akademia Trzeciego Wieku – wykład 

- ABC Youtubera 

- wykład historyczny ATW 

- spektakl teatralny pt.: „Allo, Allo” 

- kino językowe Greenschool 

- spektakl teatralny pt.: „Dwie połówki pomarańczy” 

- koło historyków 

- wernisaż wystawy Senior Tour 

 

Listopad: 

- konkurs plastyczny i wystawa pokonkursowa pt.: „Świat ze snów” 

- maraton filmowy 

- Narodowe Święto Niepodległości 

- spektakl teatralny dla dzieci pt.: „Franek Włóczęga i legend księga” 

- 26. Jurajski Festiwal Tańca Freestyle 

- kino językowe Greenschool 

- Bożonarodzeniowe warsztaty rękodzieła 

- Akademia Trzeciego Wieku – wykład 

- wystawa fotograficzna „Kłobuck i jego mieszkańcy” 

- wykład historyczny ATW 

- koncert „Biesiada śląska” zespołu Zgrana Paka 

- koło historyków 

 

Grudzień: 

- Mikołajki w MOK-u 

- kino językowe Greenschol 

- Mikołajkowe otwarcie sztucznego lodowiska 

- Koncert charytatywny pn.: „Reggae jak Malina” 

- III Mikołajkowy Turniej Szachowy 

- koncert zespołu „Piękni i młodzi” 

- wręczenie stypendiów Burmistrza Kłobucka dla uzdolnionych uczniów Gminy Kłobuck 

- wernisaż wystawy plastycznej pn.: „Kłobuck węglem malowany”                                                                                                                                                             

- Akademia Trzeciego Wieku - wykład 

- wykład historyczny ATW 

- Sylwester pod gwiazdami 


